Reglamento de Transparencia e
Informacion Publica

Unioén de Tula, Jalisco
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El LE. JAIME ISMAEL DIAZ BRAMBILA, Presidente Municipal de Union de Tula, Jalisco, a los habitantes del mismo les
manifiesto, que de acuerdo a las facultades que me confieren los articulos 42 fraccion IV y 47 fraccion | de la Ley de Go-
bierno y la Administracion Pubica Municipal del Estado de Jalisco, hago saber: Que este H. Ayuntamiento Constitucional
de Unién de Tula, Jalisco, en la Sesion Ordinaria celebrada el dia del mes de del 2011 dos
mil once, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il, parrafo segundo de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 77 fraccion Il de la Constitucion Politica del estado de Jalisco; 37 Fraccion IX, 40 fraccion Il, 41
y 42 de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLI-
CA PARA EL MUNICIPIO DE UNION DE TULA, JALISCO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Seccion |
Objeto.

Articulo 1°. El presente ordenamiento es de orden publico e interés social, de observancia general y obligatoria para
todos los servidores publicos del municipio y de sus organismos publicos descentralizados, asi como para quienes laboren
en organismos ciudadanags, instituciones privadas u organismos no gubernamentales que reciban, administren o apliquen
recursos publicos, y tiene por objeto garantizar el derecho fundamental de toda persona para conocer el proceso y la toma
de decisiones publicas, asi como para solicita, acceder, consultar; recibir, difundir, reproducir y publicar la infermacién pu-
blica en posesion de los sujetos obligados.

Seccion |l
Fundamento Legal

Articulo 2°. El presente ordenamiento se expide en virtud de los siguientes instrumentos legales:

I. Articulos 6, 8 y 115, fraccion 1l, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

II. Articulos 4, 9, 15, 77 y 78 de la Constitucién Palitica del Estado de Jalisco;

[1I. Articulos 37 fraccion Il, 40 al 42 y 44 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco;
IV. Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco;

V. Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco;

VI. Ley de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco;

VII. Ley que Regula la Administracion de Documentos Publicos e Histdricos del Estado de Jalisco;

Seccioén |l
Fines.

Articulo 3. Son fines del presente ordenamiento:

|. Consolidar el estado democratico y de derecho en el municipio de Unién de Tula;

Il. Promover entre los sujetos obligados la transparencia y la rendicion de cuentas, mediante el registro, archivo y protec-
cion de los documentos en que consta el proceso de toma de decisiones, asi como los actos y decisiones publicas en si
mismas;

I1l. Fomentar la participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas a través del ejercicio del derecho a la informa-
cion publica oportuna y veraz;

IV. Facilitar a los ciudadanos el ejercicio del derecho a la informacién, garantizando su estricta observancia por parte de
las entidades, dependencias del gobierno y de la administracion publica del Municipio;

V. Establecer la obligacion de los 6rganos del Gobierno y de la Administracion Municipal de poner a disposicion de los
ciudadanos la informacion que les permita tener un conocimiento directo de sus funciones, acciones, resultados, estructura

recursos asignados;
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VI. Transparentar la gestion puablica mediante la difusion de la informacion que generan los sujetos obligados;

VII. Establecer el procedimiento mediante el cual, los particulares podran solicitar el acceso a la informacion que generen
0 posean las dependencias y entidades del gobierno y la administracién publica municipal,

VIII. Garantizar la proteccion de los datos personales en posesion de los sujetos obligados;

IX. Establecer las bases para la organizacion, clasificacion y manejo de los documentos; y

X. Regular la administracién, manejo, cuidado y consulta de los documentos en los que se contenga la informacion publica
gue obre en poder de las entidades y dependencias del gobierno y la administracion municipal.

Articulo 4° - La transparencia y el derecho a la informacion publica tendréan los siguientes principios rectores:

I. Maxima revelacion;

II. Publicacion y divulgacion oportuna y veraz de la informacién publica de caracter fundamental;
lll. Sencillez, formalidades minimas y facilidad para el acceso a la informacién publica;

IV. Gratuidad de la informacién;

V. Ambito limitado de excepciones y justificacion de las mismas;

VI. Apertura de los 6rganos publicos; y

VII. Celeridad y seguridad juridica del procedimiento.

Seccion IV
Autoridades y-Competencias

Articulo 5. Al Ayuntamiento le compete en relacién con este Reglamento ser el 6rgano regulador en materia de infor-
macion para todas las entidades y dependencias del gobierno y la administracion publica municipal.

Articulo 6°. Son facultades del Presidente Municipal:

|. Autorizar y emitir los procedimientos de acceso a la informacién que deberan observar las dependencias y entidades de
la administracion municipal; y

Il. Coordinar las funciones de colaboracién con otros gobiernos municipales y con los Poderes del Estado en materia de
administracién, uso, conservacion, acceso y difusion de la informacién publica.

Articulo 7°. Son funciones de la Secretaria y.Sindicatura del Ayuntamiento, con relacion a este Reglamento:

|. Recabar y permitir el acceso a la informacién ptblica que generen las dependencias y entidades del gobierno y la admi-
nistracién municipal;

Il. Establecer y revisar los criterios generales y particulares para la clasificacion de la informacion que lleven a cabo las de-
pendencias y entidades de la administracién municipal, de conformidad con los criterios establecidos en este Reglamento,
de conformidad con las dependencias;

I1l. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

IV. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes y, en su caso, orientarlos sobre las dependencias o entidades
u otro 6rgano que pudieran tener la informacion que solicitan, cuando no sea propia del Municipio de Union de Tula, Jalisco;
V. Solicitar a las dependencias y entidades de la administracion municipal la realizacion de los tramites necesarios para
gue la Secretaria entregue la informacién solicitada y efectué las notificaciones a los particulares;

VI. Expedir constancias y certificaciones de la informacion que conste en los acervos documentales del Municipio;

VII. Proponer al Presidente Municipal el establecimiento y modificacion de los procedimientos internos que sean pertinen-
tes para asegurar la atencion oportuna y expedita de las solicitudes de acceso a la informacion;

VIII. Instituir programas de capacitacion a servidores publicos municipales encargados de recibir y dar tramite a las solici-
tudes de acceso a la informacion;

IX. Elaborar programas para facilitar la obtencion de informacion, que incluya las medidas necesarias para la organizacion
de los archivos;

X. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, sus resultados y costos;

Xl. Establecer y supervisar la aplicacion de los criterios especificos para la dependencia o entidad, en materia de clasifica-
cién y conservacion de los documentos administrativos, asi como la organizacion de archivos;

XII. Orientar a los usuarios de la informacién acerca de los servicios que presta, asi como de la organizacion del archivo; y
Xlll. Las demas necesarias para garantizar y agilizar el flujo de informacién entre la dependencia o entidad y los particu-
lares.

Articulo 8°. Son atribuciones de la Sindicatura, con relacion a este Reglamento: 'Y X
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|. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacion hecha por los titulares de las unidades administrativas,
de las dependencias o entidades publicas;

I. Emitir las recomendaciones a los servidores publicos que sean necesarias para proveer al exacto cumplimiento de la
Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado y de éste Reglamento;

I1l. Resolver, mediante los procedimientos administrativos previstos en éste Reglamento, las controversias que se generen
entre los particulares y la administracion respecto de accesibilidad de la informacion publica;

IV. Establecer los lineamientos y politicas generales para el manejo, mantenimiento, seguridad y proteccion de los datos
personales que estén en posesion de las dependencias y entidades del gobierno y la administracion municipal;

V. Acceder, a peticion de parte, a la informacion reservada o confidencial para determinar su debida clasificacién, descla-
sificacién o la procedencia de otorgar su acceso; y

VI. Conocer de las presuntas infracciones al presente ordenamiento, e instaurar los procedimientos de responsabilidad de
los servidores publicos que las hubieren cometido.

Articulo 9°. Son facultades de la Oficialia Mayor Administrativa, con relacion a este Reglamento:

|. Coordinar las tareas tendientes a la automatizacion, sistematizacion, tratamiento, integracion y proteccion de la informa-
cion, por medio de sistemas informaticos;

I1. Proveer el maximo aprovechamiento de las tecnologias de la informacion disponibles para la realizacion de los fines del
presente Reglamento; y

I1l. Coordinar-las tareas tendientes a lasintegracién-enlinea y publicacion de la informacion pablica, a través de la red mun-
dial de datos-conocida como Internet.

Articulo 10. Son facultades de la Direccion de Informética e Innovacion, con relacién a este Reglamento:

|. Elaborar y ejecutar programas de difusion de la informacion que deba hacerse del conocimiento general de los ciudada-
nos, conforme a los lineamientos previstos en este ordenamiento;

I1. Dictar directrices acerca de la presentacion, manejo de imagen disefio, formato y contenido de la informacion de difusion
general que sea publicada por cualquier medio;

I1l. Elaborar y ejecutar los programas tendientes a la difusion masiva de la informacién publica municipal;

IV. Promover entre los ciudadanos el ejercicio del derecho de acceso a la informacion; y

V. Favorecer el.desarrollo de mecanismos e innovaciones que faciliten la captacion de demandas, opiniones e inquietudes
de los gobernados.

Articulo 11. Son facultades de las dependencias y entidades de la administracion municipal, con relacion a este Regla-
mento:

|. Proporcionar apoyo a los usuarios que requieran informacion publica y proveer todo tipo de asistencia respecto de los
trdmites y servicios que presten;

Il. Organizar, sistematizar, integrar y permitir el acceso a la informacion publica que generen por conducto de la Secretaria
del Ayuntamiento, conforme a los criterios y lineamientos establecidos en el presente ordenamiento;

I1l. Clasificar la informacion de conformidad con los criterios establecidos en este Reglamento y con apego a los lineamien-
tos generales y particulares que dicte la Secretaria del Ayuntamiento; y

IV. Asegurar el adecuado funcionamiento y conservacion de los archivos que obren en su poder.

TITULO II
DE LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 12. Toda la informacion gubernamental a que se refiere este ordenamiento es publica a excepcion de la clasi-
ficada expresamente como reservada, y los particulares tendran acceso a la misma en los términos que éste Reglamento
sefiale.

Articulo 13. Para los efectos de este ordenamiento, se entiende como informacion publica la contenida en documentos,
fotografias, grabaciones, soporte magnético, digital, sonoro, visual, electronico, informatico, holografico o en cualquier otro
elemento técnico existente o que se cree con posterioridad, que se encuentre en posesion y control de los sujetos obliga-
dos como resultado del ejercicio de sus atribuciones u obligaciones.

Articulo 14. Los sujetos obligados deberén, preferentemente, establecer los mecanismos que les permitan digitalizar
la informacion publica presente y establecer programas para digitalizar la informacion . ‘ .

publica anterior que tengan en su posesion. ( Q Q )
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Articulo 15. Los sujetos obligados deberén adoptar medidas apropiadas para proteger los sistemas de informacién o
archivos de informacion publica contra los riesgos naturales, como la pérdida accidental o la destruccion por siniestro, y
contra los riesgos humanos, como el acceso sin autorizacion, la utilizacion encubierta de datos, la contaminacion por virus
informéticos u otras causas de naturaleza similar a las enunciadas.

Articulo 16. Las disposiciones de esta ley aplicaran para los organismos ciudadanos, instituciones privadas y organis-
mos no gubernamentales que reciban, administren o apliquen recursos publicos sélo en lo referente a la solicitud de infor-
macion y entrega de ésta respecto del origen, administracion y aplicacion de dichos recursos.

Seccion |
DEL SERVICIO DE INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 17. Se instituye el servicio de informacion pablica municipal como conjunto de politicas, lineamientos, acervos
y bases de datos necesarios para la integracién, administracion, uso, conservacion, custodia y difusion de la informacion
publica municipal.

Articulo 18. El servicio de informacion publica municipal sera coordinado por la Secretaria del Ayuntamiento, y tendra
por objeto:

|. Facilitar a la sociedad el acceso y uso de la informacion publica municipal;

Il. Homogeneizar las actividades y procedimientos que aplican y realizan las entidades y dependencias del gobierno y la
administracion del Municipio para la concentracién, administracion, expedicion, reproduccion, conservacion y depuracion
de la informacion publica municipal; y

I1l. Proveer lo necesario para garantizar el acceso publico dela informacién considerada de difusion general, en los tér-
minos del presente ordenamiento.

Seccion |l
CLASIFICACION DE LA'INFORMAGCION PUBLICA.

Articulo 19. En funcion de los efectos que tienen sobre la relacion entre los ciudadanos y sus autoridades, la informacion
publica se clasificara como informacion administrativa y no administrativa.

I. La informacién administrativa es toda aquella que guarda relacion con los procedimientos administrativos que vinculan
a la administracién con el ciudadano, en los términos de la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco y
sus Municipios; y

Il. La informacion no administrativa es toda aquella que se refiere a documentacion general sobre los aspectos sociales,
geograficos, econdmicos o culturales del municipio, que contiene datos especificos de algin aspecto particular del munici-
pio, lo que resulta valiosa por razones de interés estadistico, cientifico o de cultura general.

Articulo 20. En funcién de su grado de elaboracién, la informacion publica se clasificara como registros ordinarios, si
se presenta de la forma exacta en que aparece en las bases de datos o en los archivos de las entidades y dependencias
de la administracién publica, y como informacién de valor afiadido, si se necesita una preparacion especial o un esfuerzo
adicional para el establecimiento de relaciones entre datos, si implica una busqueda exhaustiva o si requiere la elaboracion
de informes excepcionales de relativa complejidad.

Articulo 21. Se consideran instrumentos de informacién no administrativa:

|. La informacion estadistica del municipio;

Il. La informacion geogréfica y territorial;

Ill. La informacion sobre la denominacion, formas de organizacion y caracteristicas socioecondémicas de las colonias,
asentamientos y localidades del Municipio;

IV. Los indicadores de gestién publica, incluidos:

a. Los programas operativos; y
b. Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos.
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Articulo 22. La informacion publica se clasificara en informacion fundamental, de libre acceso, informacion reservada e
informacion confidencial y toda la informacién publica que obre en poder de los sujetos obligados se considerara de libre
acceso, excepto aquella que este Reglamento clasifique como reservada o confidencial.

Seccion Il
SUPUESTOS DE RESERVA.

Articulo 23. Es informacion reservada, para los efectos de esta ley:

|. Aquella cuya revelacion puede causar un dafio o perjuicio irreparable al Municipio, por tratarse de informacion estratégica
en materia de seguridad del Municipio, seguridad publica o prevencion del delito;

Il. La que establezca la obligacion legal de mantenerla en reserva, por ser informacion que fue recibida por el sujeto obli-
gado de que se trate en virtud de su custodia, y cuya revelacion perjudique o lesione los intereses generales o particulares,
por cuanto quién acceda a ella de manera previa, pudiera obtener un beneficio indebido e ilegitimo;

I1l. La generada por la realizacion de un tramite administrativo, que por el estado procedimental que guarda, se requiere
mantener en reserva hasta la finalizacion del mismo;

IV. La referida a servidores publicos que laboren o hayan laborado en areas estratégicas como seguridad publica, procu-
racion e imparticién de justicia o servicios de informacion, cuyo conocimiento general pudiera poner en peligro la integridad
fisica de alguna personao-servidor publico; con-excepcion de la informacion relativa a la remuneracion de dichos servido-
res publicos;y

V. Los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio en tanto no se haya dictado la resolucién definitiva, en
cuyo caso, no deberan publicarse la informacién confidencial de los comparecientes;

Articulo 24. La informacién publica no podra clasificarse como reservada cuando se refiera.a investigacion de violacio-
nes graves de derechos fundamentales o delitos de esa humanidad.

La clasificacion de la informacién como reservada solo suspendera el derecho a la informacion, por lo que se encontrara
limitada en el tiempo hasta por un plazo maximo de 10 afios y sujeta a justificacion por el sujeto obligado.

Vencido el plazo-o agotados los elementos que sirvieron de justificacion, todas las constancias y documentaciones de cual-
quier tipo deberan ser objeto de libre acceso por parte de las personas, para-lo cual; los sujetos obligados de que se trate,
deberan evitar bajo su responsabilidad, cualquier abuso que atente contra el reconocimiento.del derecho a la informacion
contemplado en esta Ley.

Articulo 25. Para los efectos de esta ley, se entendera por informacion confidencial:

|. Los datos personales;

Il. La informacion que requiera el consentimiento de las personas fisicas o juridicas para su difusion, distribucién o comer-
cializacién de acuerdo a las disposiciones legales; y

I1l. La entregada a los sujetos obligados con tal caracter por las personas fisicas o juridicas, siempre y cuando se retinan
los siguientes requisitos:

a) Que hayan sefalado en cuéles documentos o soporte de cualquier tipo se contiene la informacion respecto de la cual
se solicita la confidencialidad; y

b) Que no se lesionen derechos de terceros o se contravengan disposiciones de orden publico.

Articulo 26. Los sujetos obligados tendran los siguientes deberes respecto de la proteccién a la informacion confidencial:

|. Adoptar los procedimientos adecuados para recibir, responder y sistematizar las solicitudes de acceso y correccion de
datos, capacitar a los encargados de las unidades de transparencia e informacion y dar a conocer sus politicas con relacion
a la proteccion de la informacion confidencial, de conformidad con los lineamientos que establezca el Instituto, proporcio-
nando a los ciudadanos, cuando estos entreguen dicha informacion, el documento en el cual se contengan estas politicas;
I1. Utilizar la informacién confidencial sélo cuando ésta sea adecuada, pertinente y no excesiva con relacion a los proposi-
tos para los cuales se haya obtenido;

I1l. Procurar, al momento de recibir la informacion confidencial, que los datos que contenga sean exactos y actualizados;
IV. Anotar el nombre del destinatario final, cuando proceda su entrega o transmision;

V. Rectificar, sustituir o completar, de oficio, la informacion confidencial incompleta o que sea inexacta, total o parcialmen-
te, a partir del momento en que tengan conocimiento de esta situacion, dejando constancia de los datos anteriores para
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VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de la informacion confidencial y eviten su alteracién, pér-
dida, transmisién, publicacion y acceso no autorizado.

Articulo 27. Los titulares de la informacion confidencial tendran el derecho a saber si se esta procesando informacion
gue le concierne, a conseguir una comunicacion inteligible de ella sin demoras, a obtener las rectificaciones o supresiones
gue correspondan cuando la posesion de informacion confidencial sea ilicita, injustificada o inexacta, y a conocer los des-
tinatarios cuando esta informacion sea transmitida.

Articulo 28. La informacion publica de caracter confidencial seré intransferible e indelegable, por lo que no podréa ser
proporcionada por ningun sujeto obligado, salvo en los casos en que asi lo establece esta ley.
Sélo podré ser proporcionada a su titular, a su representante legal o a la autoridad judicial que funde y motive su solicitud.

Tratdndose de informacion confidencial perteneciente a personas que no tengan capacidad de ejercicio, ésta se proporcio-
nara a quien ejerza sobre él la patria potestad o tenga la representacion legal.

Articulo 29. La informacion confidencial conservara ese caracter de manera indefinida, en tanto no se den alguno de los
supuestos contemplados por la ley o se cumplan los plazos que establecen otras disposiciones aplicables.

Articulo 30. Los sujetos obligados no podran difundir, distribuir, publicar o comercializar la informacién confidencial
contenida en sus sistemas-de informacion o-en sus-archivos, salvo que asi lo autorice de manera expresa el titular de esta
informacion, de.manera personal o mediante poder especial que conste en escritura publica.

Articulo 31. No se requerira el consentimiento de las personas titulares para proporcionar la informacién confidencial
en los siguientes casos:

|. Cuando sea necesaria para la prevencion o el diagnéstico-médico, la prestacion de asistencia médica o la gestion de
servicios de salud para el interesado mismo y no pueda recabarse su autorizacion, por lo_ que bastara con la solicitud de
algun familiar o de dos personas mayores de edad que acrediten la urgencia de obtenerla informacion;

Il. Cuando sea necesaria para fines estadisticos, cientificos o de interés general previsto en la ley, previo procedimiento
por el cual no pueda asociarse la informacion confidencial con la persona a quien se refieran;

I1l. Cuando se transmitan entre sujetos obligados o entre dependencias y entidades, siempre y cuando los datos se utilicen
para el ejercicio de facultades propias-de los-mismos-y no-se afecte la.confidencialidad de laiinformacion;

IV. Cuando exista una orden judicial que asi lo sefiale;

V. Cuando las disposiciones legales exijan su publicidad; y

VI. En los demés casos que establezcan las leyes.

Cuando la persona de cuyos datos se trate hubiese fallecido o sea declarada judicialmente su presunciéon de muerte, po-
dran solicitar la informacion sus familiares en linea recta sin limitacién de grado o colaterales hasta el tercer grado.

Articulo 32. Para los efectos de este Reglamento, se considera informacion personalisima la que contenga datos per-
sonales, entendiendo por éstos la informacién concerniente a una persona fisica, identificada o identificable, entre otra, la
relativa a su origen étnico o racial, o que esté referida a las caracteristicas fisicas, morales o emocionales, a su vida afectiva
y familiar, domicilio, nimero telefénico, patrimonio, ideologia y opiniones politicas, creencias o convicciones religiosas o
filosdéficas, los estados de salud fisicos 0 mentales, las preferencias sexuales, u otras analogas que afecten su intimidad.

Articulo 33. No se considerara confidencial la informacion que se halle en los registros publicos o en fuentes de acceso
publico.

Articulo 34. No se requerira el consentimiento de los individuos para proporcionar los datos personales en los siguientes
casos:

|. Los necesarios para la prevencion o el diagnostico médicos, la prestacion de asistencia médica o la gestion de servicios
de salud y no pueda recabarse su autorizacion;

Il. Cuando se transmitan entre dependencias de la misma administracion municipal, siempre y cuando los datos se utilicen
para el mismo fin o el desahogo del mismo tramite por el que el particular confié esa informacion; y

I1l. Cuando exista una orden judicial.

Articulo 35. Es obligacion de todos los servidores publicos municipales notificar inmediatamente a la Secretaria del
Ayuntamiento cuando tengan conocimiento o indicios de que la entrega de cierta infor- . ‘ .
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macion podria atentar contra la estabilidad y permanencia del orden publico y la integridad de las instituciones del Estado,
contra la gobernabilidad democratica o contra el bien publico.

Esta informacién sera considerada como reservada mientras que la Secretaria del Ayuntamiento emita un acuerdo sobre
su clasificacion.

Seccion IV
DE LA PUBLICIDAD OBLIGATORIA DE LOS ACTOS GUBERNATIVOS Y ADMINIS-
TRATIVOS.

Articulo 36. Los sujetos obligados, sin que sea necesario que lo solicite persona alguna, deberan publicar de manera
permanente, segun la naturaleza de la informacién, asi como actualizarla conforme se requiera, la informacion fundamental
gue se enlista a continuacién, por medios de facil acceso y comprension para los ciudadanos, tales como publicaciones,
folletos, estrados, periddicos murales, boletines o cualquier otro medio a su alcance:

|. El marco normativo aplicable que regule la existencia, organizacion, atribuciones y funcionamiento del sujeto obligado;
Il. Las iniciativas de reglamento u otras disposiciones de caracter general;

I1l. Su estructura organica, los datos principales de su organizacion y funcionamiento, asi como las atribuciones y obliga-
ciones de sus 0rganaos internos;

IV. El directorio de'sus servidores publicos, desde el Titular hasta el nivel de jefe de departamento o sus equivalentes;

V. Los servicios que ofrecen, asi como manuales o sistemas en que se precisan los tramites, requisitos y formatos utiliza-
dos para los mismos;

VI. El inventario y las modificaciones de los bienes inmuebles'y vehiculos, indicando la persona quien tiene el resguardo
de los ultimos;

VII. Los convenios celebrados con instituciones publicas o privadas;

VIII. Las concesiones, licencias, permisos o0 autorizaciones otorgadas; especificando sus titulares, concepto'y vigencia;
IX. El Plan Municipal de Desarrollo, asi como los planes y programas operativos anuales que se deriven de éste y de la
Ley de Planeacion del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como las metas y objetivos de éstos;

X. Las estadisticas e indicadores de desempefio relativas a los servicios plblicos que se prestan y a las.dependencias
municipales;

Xl. El informe anual de actividades;

Xll. Las actas de las Sesiones de Ayuntamiento y las érdenes del dia de las'sesiones del-Pleno y de las Comisiones;
XIII. El calendario y agenda de las sesiones de naturaleza no restringida, asi-como las minutas o actas de las mismas;
XIV. Los ingresos municipales por concepto de participaciones estatales y federales, asi como por la recaudacion fiscal
gue se integre a la hacienda publica;

XV. La informacion sobre el presupuesto asignado, asi como los informes sobre su ejecucion, los balances generales
y los estados financieros; los montos asignados a cada una de las dependencias, fondos revolventes, viaticos y cuales-
quiera otros conceptos de ejercicio presupuestal, que utilicen el Presidente Municipal, regidores, sindico y secretario del
Ayuntamiento, hasta jefes de departamento, el tiempo que dure su aplicacion, los mecanismos de rendicion de cuentas, de
evaluacion y los responsables del ejercicio de tales recursos presupuestales;

XVI. La remuneracién mensual por puesto, incluyendo prestaciones, estimulos o compensaciones y cualquier otra percep-
cion que en dinero o en especie reciban quienes laboran dentro de los sujetos obligados;

XVII. Los gastos en materia de comunicacion social;

XVIII. Los viajes oficiales, su costo, itinerario, agenda y resultados;

XIX. Las cuentas publicas, asi como los informes trimestrales de origen y aplicacion de los recursos publicos;

XX. Los resultados de las auditorias practicadas y las aclaraciones que correspondan, en su caso;

XXI. Los informes que, por disposicion legal, generen los sujetos obligados;

XXII. Los padrones de beneficiarios de programas sociales, asi como el monto asignado a cada beneficiario;

XXIII. El padrén de proveedores;

XXIV. Las convocatorias a concurso publico o licitacion para las obras plblicas, concesiones, adquisiciones, enajenacio-
nes, arrendamientos y prestacion de servicios, asi como los resultados de aquellos, que contendran por lo menos:

a) La justificacién técnica y financiera,

b) La identificacion precisa del contrato;

c¢) El monto;

d) El nombre o razén social de la persona fisica o juridica con quien se haya celebrado el contrato;

e) El plazo y demés condiciones de cumplimiento; y

f) Las modificaciones a las condiciones originales del contrato; ® 0 o

% 00)
UGobierno

trabaja para ti




XXV. Las contrataciones que se hayan celebrado en los términos de la legislacion aplicable detallando por cada contrato:

a) Las obras publicas, los bienes adquiridos, arrendados y los servicios contratados; en el caso de estudios o investigacio-
nes debera sefialarse el tema especifico;

b) El monto;

c) El nombre del proveedor, contratista o de la persona fisica o moral con quienes se haya celebrado el contrato; y

d) Los plazos de cumplimiento de los contratos;

XXVI. Las personas u organismos y los montos a quienes entreguen, por cualquier concepto, recursos publicos, asi como
los informes que los primeros les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

XXVII. Los mecanismos de participacion ciudadana de que se disponga;

XXVIII. El nombre, domicilio oficial y direccion electronica, en su caso, de las unidades de transparencia e informacion
donde se recibiran las solicitudes de informacion;

XXIX. La informacion necesaria que oriente al solicitante sobre el procedimiento detallado para tener acceso a la informa-
cion publica del sujeto obligado; y

XXX. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o interés general, ademas de la que con base en la informacién esta-
distica, responda a las necesidades mas frecuentes de las personas.

Articulo 37. La informacion sobre la calificacién de infracciones y el desahogo de recursos administrativos que lleve a
cabo la Sindicatura-se hara publica cuando concluya el procedimiento respectivo, pero salvaguardando la confidencialidad
de los datos personales.

Seccion V
DE LOS USUARIQOS DE LA INFORMACION PUBLICA.

Capitulo |
Clasificacion de los Usuarios.
Articulo 38. Se consideran usuarios de la informacién puablica municipal, a las personas fisicas, dejacuérdo a lo esta-

blecido por el articulo 1.8 del Codigo-Civil del Estado de Jalisco, asi.como a-las personas-juridicas, tanto publicas como
privadas, en los términos de lo establecido en-el Articulo- 161 del mismo ordenamiento.

La Secretaria del Ayuntamiento, con objeto de agilizar los tramites, mantendra un registro de todos aquellos usuarios re-
currentes de la informacién, como docentes y representantes de medios masivos de comunicacion, quienes para quedar
registrados deberan presentar copia certificada del documento que los acredite como tales, asi como del poder en caso de
que actuen por cuenta de terceros, a efecto de que en caso de tramites posteriores s6lo requieran presentar, anexo a la
solicitud, copia simple de una identificacion oficial.

Capitulo Il
Prerrogativas

Articulo 39. Los usuarios de la informacién publica, podran hacer uso de la misma sin ningdn tipo de limite salvo lo es-
tablecido en el articulo 7° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 40. Soélo se proporcionara informacion de la clasificada como reservada a quienes presenten una orden judicial
o un dictamen, realizado por el Sindico Municipal, por el que se acredite el interés juridico del solicitante. Cubierto cualquie-
ra de los anteriores requisitos, se seguira el mismo procedimiento establecido para la obtencion de informacion publica.

Articulo 41. Quedan exentas del cumplimiento del articulo anterior, aquellas entidades publicas que de acuerdo a sus fa-
cultades puedan tener acceso a informacion reservada, quedando el uso de la misma bajo su mas estricta responsabilidad.
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Capitulo I
Obligaciones de los Usuarios

Articulo 42. La solicitud de informacion, a demas de cubrir los requisitos del articulo 8° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, de realizarse por escrito y de manera pacifica y respetuosa, debera entregarse por duplicado
y contener los siguientes datos:

I. Nombre completo del solicitante.

Il. Nombre de la autoridad a la que va dirigida la solicitud, debiendo ser ésta la adecuada para dar respuesta a la solicitud.
I1l. Domicilio que incluya la calle, nimero exterior, nimero interior, colonia, codigo postal, ciudad, teléfono y, de ser posible,
correo electronico.

IV. Datos para la plena identificacion de la informacion que se solicita como son: asunto central, nombre de los organismos
participantes (sujeto afectado, dependencias), fecha o fechas correspondientes, nimero de expediente, folio o similar; tipo
de documental y del servicio que requiere (consulta, fotocopia, constancia, certificacion y/o informacion general).

V. En caso de faltar alguno de los anteriores requisitos no procedera la atencion de la solicitud. Si es menester, la unidad
citara en uno o dos dias al peticionario, para aclarar las dudas que genere su peticion.

Articulo 43. La solicitud revisada y procedente sera objeto de sellado de recibido en original y copia, entregandose ésta
al peticionario e indicandole la fecha en que puede pasar a recogerla.

Articulo 44. El solicitante debera, si los hubiere, cubrir los costos por el servicio que le haya sido prestado, de acuerdo
con lo establecido por la Ley de Ingresos vigente en el momento de realizar la solicitud.

Capitulo IV
De la Promocidn de la Cultura de Transparencia Publica eiinformativa

Articulo 45. Las actividades de promocién de la cultura de transparencia y del ejercicio del derecho a la informacion que
corresponden al Municipio se llevaran a cabo con la cooperacion de los sujetos obligados, en el ambito de sus respectivas
competencias.

Articulo 46. El Municipio promavera gue en el Sistema Educativo Municipal se incluyan temas o asignaturas que fomen-
ten entre los alumnos la importancia de la transparencia y el derecho a la‘informacion, asi como las obligaciones de las
autoridades y de las propias personas al respecto.

De igual forma, el Municipio promovera con las universidades del Estado u otros organismos 0 agrupaciones que gocen
de reconocimiento la elaboracién e implementacion de diplomados, posgrados, maestrias, entre otros, sobre estos temas.

Articulo 47. La Ley de Ingresos Municipal podré establecer incentivos fiscales a las personas fisicas y juridicas que
colaboren con el Instituto en la promocién de la cultura de transparencia y del ejercicio del derecho a la informacion.

Articulo 48. Los sujetos obligados deberan dejar testimonio, por escrito o en cualquier otro formato, de lo que se discuta
en el desarrollo de comisiones, comités, sesiones, juntas o reuniones cualquiera que sea su denominacién, con excepcion
de aquellas que, por su naturaleza, deban ser restringidas, de conformidad a lo que dispone el siguiente articulo.

Articulo 49. Los sujetos obligados deberan establecer disposiciones que permitan transparentar la toma de decisiones
publicas.

Para tal efecto, anunciaran previamente el dia en que se llevaran a cabo las comisiones, comités, sesiones, juntas o reu-
niones, cualquiera que sea su denominacién, asi como los asuntos publicos a discutir en éstas, con el propdésito de que
las personas puedan presenciar las mismas, de conformidad a lo que establezcan las normas reglamentarias respectivas.

Se exceptian de lo dispuesto en el parrafo anterior, las reuniones en donde se discutan asuntos que, por su naturaleza, de-
ban mantenerse restringidas, entre otros, los relativos a informacién reservada y aquellos que se encuentren debidamente
fundados y motivados por el sujeto obligado correspondiente.

Los sujetos obligados clasificaran las reuniones y asuntos materia de excepcion, mismo que sera revisado por el Instituto
para comprobar su idoneidad o, en su caso, rectificacion. . ' .
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El Municipio vigilara de manera continua que los sujetos obligados estén dando cumplimiento efectivo a las disposiciones
de este articulo.

TITULO I
DE LA ACCESIBILIDAD DE LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

Seccion |
Lineamientos Generales.

Articulo 50. Los principios que deberan regir las acciones encaminadas a la accesibilidad de la informacion publica
municipal seran:

I. Que la informacion publica debe ser accesible por cualquier ciudadano, en cualquier momento;

I1. Que la informacion publica ha de ser utilizable en funcion de las necesidades concretas de quien la solicita; y

I1l. Que la localizacién de la informacion ha de posibilitar su bisqueda y recuperacion en el momento que el usuario lo
necesite.

Articulo 51..La-administracién municipal explorara todas las potencialidades de aprovechamiento de los recursos exis-
tentes en materia.de tecnologia de la informacion, y mantendra una bldsqueda permanente de innovaciones tecnolégicas
que faciliten el intercambio, publicacion o difusién de la informacién puablica, y que fomenten la interaccién entre la admi-
nistracion y los ciudadanos.

Articulo 52. Las dependencias y entidades del gobierno y la‘administracién municipal sélo estaran obligadas a entregar
documentos que se encuentren en sus archivos.

Articulo 53. La obligacion de acceso a la informacion se dara por cumplida cuando se pongan a disposicion del soli-
citante para consulta los documentos en el sitio donde se encuentren; o bien, mediante la expedicién de copias simples,
certificadas o cualquier otro medio.

Articulo 54. Los sujetos_obligados que tengan la infraestructura necesaria-implementaran sistemas informéticos para
recibir solicitudes via electronica y expediran las normas reglamentarias para su operacion.

Este sistema deberd garantizar el seguimiento a las solicitudes de informacion, generar comprobantes 0 mecanismos
electronicos de la recepcion de la solicitud, la entrega de informacién via electrénica cuando sea posible hacerlo por este
medio, asi como el cumplimiento de las demés disposiciones relativas al procedimiento de acceso a la informacién con-
templadas por este Reglamento.

Seccioén Il
De los Procedimientos

Articulo 55. La autoridad encargada de recibir, recabar y entregar la informacion solicitada sera la Secretaria y Sindica-
tura del Ayuntamiento, dependencias que creardn una oficina especial para tal efecto, segin lo permita el presupuesto de
egresos del municipio.

En caso contrario, seran el propio Secretario y/o Sindico los encargados de funcionar dicha oficina con las responsabilida-
des y obligaciones inherentes a la misma.

Articulo 56. Toda solicitud de acceso a la informacién debera ser resuelta a més tardar en 10 diez dias habiles siguientes
al de la recepcion de la solicitud, sélo podra fijarse un plazo adicional de 05 cinco dias habiles en caso de que los sujetos
obligados, por la naturaleza y condiciones de la informacién requerida, tengan necesidad indispensable de un periodo ma-
yor para reunir los documentos publicos o clasificarlos.

La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacion, en el plazo normal o adicional, se entendera resuelta en

sentido positivo, para los efectos legales que procedan, es decir que se trata de una informacién no reservada o confiden-
cial y que puede ser proporcionada al solicitante, salvo que efectivamente se trate de la . . '

consignada en el articulo 23 al 25 de este Reglamento. ( Q Q )
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Articulo 57. La respuesta de la solicitud de informacién solamente se entregara al peticionario plenamente identificado
0 a su apoderado.

Articulo 58. En caso de que la informacién no pueda proporcionarse por ser reservada o legalmente existan restriccio-
nes, se dara al peticionario una fundamentacion por escrito expedida por la dependencia.

Articulo 59. La informacién publica que pueda obtenerse directamente, se proporcionaré previo llenado de un formato
correspondiente, que concentrara los siguientes datos del usuario y de la informacién solicitada:

I. El nombre, domicilio, teléfono y de ser posible, correo electronico del peticionario; y

Il. Los elementos necesarios para identificar la informacién como son: asunto central; fecha(s); personas afectadas; nime-
ro de expediente, folio o similar; dependencia ante la que se hizo el tramite; el tipo de servicio solicitado (consulta, fotoco-
pia, constancia de existencia, certificacion, informacion general, préstamo, sé6lo para algunos tipos documentales, y sélo se
proporciona en bibliotecas y Archivo Municipal).

Seccién lll
De la Accesibilidad de la Informacion Reservada.
Articulo 60. Se podrén entregar documentos que contengan informacion clasificada como reservada o confidencial,

siempre y cuando los documentos en que conste la informacion permitan eliminar las partes o secciones clasificadas. En
tales casos, deberan sefialarse las partes o secciones que fueron eliminadas.

Articulo 61. Se establecera por parte de la Sindicatura un procedimiento especial para acreditar el interés legitimo de
un particular interesado en cierta informacion considerada como reservada.

Articulo 62. Sélo los interesados o sus representantes podran solicitar, previa acreditacion, que les proporcione los da-
tos personales que obren en poder de una dependencia.

Seccion IV

De la Accesibilidad.de las Personas con Capacidades Especiales ala Informa-
cion Publica.

Articulo 63. Las personas que por tener algiin impedimento fisico no puedan realizar personalmente la solicitud de infor-
macion o no puedan acudir a entregarla, podran realizarlo a través de un representante mediante carta poder debidamente

firmada y, en caso de no poder realizar esto Ultimo se identificara con su huella digital o por medio de dos testigos que lo
identifiqguen y firmen la solicitud a su ruego.

Seccién V

De la Certificacion de Documentos

Articulo 64. Corresponde a la Secretaria General del Ayuntamiento, la certificacién de los documentos publicos que se
encuentren en los archivos del Ayuntamiento, asi como de todos aquellos que por ley se sefiale que puedan ser certificados

por dicha dependencia. Respecto a las certificaciones de documentos del resto de las dependencias, la Secretaria certi-
ficard que la firma del funcionario que hace la certificacion respecto a documentos de sus archivos corresponde a aquel.

Seccion VI
De la Consulta de Informacion Historica
Articulo 65. La consulta de informacion histérica se realizara en los mismos términos que la demas informacion, debien-

do tener especial cuidado el solicitante en proporcionar los datos para la identificacién de la informacion que se solicita,
tales como la fecha, el asunto central y funcionarios involucrados, con objeto de que le sea posible a la dependencia, lo-

calizar y entregar la informacion.
(.Q.Q.)
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Seccion VI
De los Costos de Acceso a la Informacion Publica

Articulo 66. La consulta de la informacion es gratuita, sin embargo, sera susceptible de cargo la reproduccion de copias
simples o el uso de materiales para la reproduccion de la informacién, asi como el envio de ésta, conforme se establezca
en la Ley de Ingresos vigente.

Articulo 67. El esfuerzo adicional realizado para la obtencién de la informacion clasificada como de valor agregado, o
para la presentacion bajo ciertas caracteristicas especiales, también generara un costo directamente proporcional al nd-
mero de horas hombre empleadas.

Articulo 68. La Ley de Ingresos debera fijar el costo por la expedicién de copias certificadas, sin que lo anterior implique
lucro por parte de la autoridad generadora de la informacion.

TITULO IV
Del Comité de Clasificacion de Informacién Publica.

Articulo 69. En el Municipio y en sus organismos publicos descentralizados debera existir un Comité, el cual tendréa las
siguientes atribuciones:

|. Clasificar la informacién de conformidad a lo dispuesto por la ley, los lineamientos que expida el Instituto y demas dispo-
siciones legales o reglamentarias aplicables; y

Il. Clasificar las comisiones, comités, sesiones, juntas o reuniones cualquiera que sea su denominacion que, por su natu-
raleza, deban ser de acceso restringido, de conformidad a lo dispuesto por la'ley, los lineamientos gue expida el Instituto y
demas disposiciones legales o reglamentarias aplicables.

Articulo 70. La clasificacion de la informacion publica se realizara de oficio o cuando se reciba una solicitud de informa-
cién, en caso de que lo solicitado no haya sido clasificado previamente.

Articulo 71. El Comité estaréa integrado por:

|. El C. Presidente Municipal o el representante que éste designe;

Il. El Titular de la Secretaria y/o Sindicatura del' Ayuntamiento, coma titular de la'Unidad de Transparencia;
I1l. Un secretario técnico que sera designado por el Presidente Municipal; y

IV. El titular de la contraloria municipal o quien haga las veces de él.

El titular de la entidad tendré voto de calidad en caso de empate.

Los organismos publicos descentralizados municipales por mandato de ley, tendran una estructura analoga para conformar
su Comité de Clasificacion de Informacion Publica donde participe su Director General, el responsable de su Unidad de
Transparencia, una dependencia técnica, y el area que desempefie la funcion de contraloria.

TITULO V
DE LA ADMINISTRACION, USO Y CONSERVACION DE LA INFORMACION PUBLI-
CA.

Seccion |
De la Administracion de Sistemas de Informacion.

Articulo 72. Son obligaciones de la Oficialia Mayor Administrativa, en lo concerniente a la administracién de sistemas
de informacion:

|. Procurar que las bases de datos sean exactas y actualizadas; las personas interesadas o sus representantes podran
solicitar, previa acreditacion ante la unidad de enlace o su equivalente, que modifiquen . . ’

sus datos que obren en cualquier sistema de datos personales; ( )
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1. Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los registros de las bases de datos que fueren inexactos, ya sea total o parcial-
mente, o incompletos, en el momento en que tengan conocimiento de esta situacién; y

I1l. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de las bases de datos y eviten su alteracion, pérdida,
transmision y acceso no autorizado;

IV. Las dependencias que organicen, posean o sistematicen bases de datos deberan ajustarse a los lineamientos técnicos
gue dicte la Oficialia Mayor Administrativa, y deberan hacer del conocimiento de esta instancia la existencia de las bases
de datos que posean;y

V. Remitir a la Secretaria del Ayuntamiento las bases de datos para su custodia.

Seccion Il
De la Conservacion de Documentos.

Articulo 73. Se adoptaran las medidas tendientes para que cada unidad de la administracion municipal se haga respon-
sable de la conservacién de los documentos originales hasta el momento en que éstos sean remitidos al Archivo Municipal,
ya que son bienes publicos y patrimonio histérico del Municipio.

Articulo 74. Cada una de las dependencias del Ayuntamiento de Unién de Tula, Jalisco, debera realizar un registro que
incluya el tipo y la clasificacion de la informacion que genera, asi como de los funcionarios facultados para emitirla, con el
objeto de sistematizar-la-informacion; y-agilizar-asi-las tareas de la Secretaria del Ayuntamiento en lo que se refiere a la
aplicacion de-este.Reglamento.

TITULO VI
DE LA DIFUSION DE LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

Seccion |
De los Instrumentos para la Difusiéon de la Informacion Publica.

Articulo 75. Se entenderan como instrumentos de difusion de la informacion publica los siguientes:

|. Medios electrénicos;

[l. Internet;

I1l. Estrados;

IV. Gaceta Municipal;

V. Diarios de circulacion masiva; y

VI. Los demas que puedan contener algun tipo de informacion.

Articulo 76. Los Bancos de Informacién del Ayuntamiento de Unién de Tula, brindaran servicios de informacion general
y estaran accesibles a través de la Pagina de Internet del Ayuntamiento funcionando en las siguientes dependencias: Presi-
dencia Municipal, Casa de la Cultura, Direccién de Informética e Innovacion y Sindicatura. La informacién a contener sera:
I. Legislacion Aplicable en el Municipio: Normas federales y estatales; Reglamentacién municipal vigente; Gacetas Muni-
cipales;

Il. Las estadisticas del municipio de Unién de Tula;

[1l. Historia y ubicacion geografica de Union de Tula;

IV. Directorio de Servicios del Municipio, con tramites y costos;

V. Organigrama del Municipio y funciones de las dependencias;

VI. Plan de Desarrollo Municipal de Union de Tula;

VII. Informacién contable y financiera del Municipio;

VIII. Informacion general de las dependencias. (Domicilio, teléfono, correo electronico, organigrama, servicios, normativi-

dad, horarios, ubicacién de la Unidad de Informacion de la dependencia, sus tramites y documentos publicos que contienen

y estan accesibles)

IX. Eventos culturales del Municipio;

X. Informes de Gobierno Municipal;

Xl. Publicaciones del Ayuntamiento y los medios de acceso a estas; y

XlI. Los fondos documentales del Archivo Municipal, servicios que ofrece, y modo de

acceso. (.Q.Q')
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Capitulo |
De la Gaceta Oficial del Municipio

Articulo 77. La Gaceta Municipal del Ayuntamiento de Union de Tula, es el medio informativo del Municipio donde se
publican los ordenamientos, las circulares internas, instructivos, manuales, formatos y cualesquier otro acto de similar
naturaleza, aprobados por servidores publicos municipales facultados para ello, para efecto de que sean conocidos por la
ciudadania y por tanto puedan entrar en vigencia, en los términos de la fraccion V del articulo 42 y Il del articulo 45 de Ley
del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

Articulo 78. Las gacetas publicadas, podran ser consultadas en el Archivo Municipal o podran ser adquiridas copias
de las mismas, mediante los formatos elaborados para tal efecto, en la Secretaria del Ayuntamiento, como dependencia
encargada de recibir las solicitudes de informacién, previo pago de los derechos correspondientes.

TITULO SEPTIMO
RECURSOS

Seccion |
Recurso de Revision.

Articulo 79. El solicitante a quien se le haya notificado la negativa de acceso a la informacion, o la inexistencia de los
documentos solicitados, podra de manera optativa, interponer, por si mismo o a través de su representante, el recurso de
revision previsto en la Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco, en los términos previstos en ese
ordenamiento.

TITULO OCTAVO
RESPONSABILIDADES

Seccion |I.
Causas de Responsabilidad Administrativa.

Capitulo |

Articulo 80. Seran causas de responsabilidad administrativa, civil o penal, segln corresponda, de los servidores publi-
cos que laboren para los sujetos obligados, por incumplimiento de las obligaciones establecidas por este Reglamento y las
siguientes:

|. Usar, sustraer, destruir, ocultar, inutilizar, divulgar o alterar, total o parcialmente y de manera indebida informacion publica
gue se encuentre bajo su custodia, a la cual tengan acceso o conocimiento con motivo de su empleo, cargo o comision;
Il. Actuar con negligencia, dolo o mala fe en la sustanciacion de las solicitudes de acceso a la informacion o en la difusién
de la informacion a que estan obligados conforme este Reglamento;

Il. Denegar intencionalmente informacion no clasificada como reservada o no considerada confidencial conforme este
Reglamento;

IV. Clasificar como reservada, de manera dolosa, informacion que no cumple con las caracteristicas sefialadas por este
Reglamento;

V. Difundir de manera verbal o entregar, por cualquier medio, informacion considerada como reservada o confidencial
conforme este Reglamento;

VI. Entregar intencionalmente informacién incompleta, erronea o falsa; y

VII. Difundir, distribuir o comercializar, contrario a lo previsto por este Reglamento, informacién confidencial.

Articulo 81. La responsabilidad a que se refiere este articulo o cualquiera otra derivada del incumplimiento de las obli-
gaciones establecidas en el presente ordenamiento sera sancionada en los términos de la Ley de Responsa-

bilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, de la Ley del Gobiernoyla @ @ @
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Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, de la Ley que Regula la Administracion de Documentos Publicos e
Historicos del Estado, y demas leyes relativas.

Articulo 82. La negativa a proporcionar informacion cuya entrega haya sido ordenada por la Sindicatura o por mandato
judicial, y la reincidencia en las conductas previstas como causales de responsabilidad en el presente ordenamiento, seran
consideradas como graves para efectos de la imposicion de sanciones administrativas.

Articulo 83. Las responsabilidades administrativas que se generen por el incumplimiento de las obligaciones a que se
refiere el articulo anterior, son independientes de las del orden civil o penal que procedan.

Articulo 84. Sera sancionado con suspensién temporal del cargo y multa de hasta doscientos dias de salario minimo el
servidor publico que incurra en alguna de las conductas previstas en las fracciones |, II, IV y VII del articulo 80 del presente
reglamento.

Articulo 85. Sera sancionado con amonestacion publica y multa de hasta cien dias de salario minimo el servidor pablico
que incurra en alguna de las conductas previstas en las fracciones lll, V y VI del articulo 80 de este ordenamiento.

Articulo 86. La reincidencia en la infraccion de esta ley sera considerada como causal de cese del funcionario publico.

Articulo 87..Las responsabilidades-administrativas. que se generen por el incumplimiento de las obligaciones a que se
refiere el articulo anterior, son independientes de las del orden civil o penal que procedan.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor tres dias después de su publicacion en la gaceta
municipal, pagina de internet del municipio o los medios acostumbrados, y fijado en los términos establecidos en el articulo
42 de la Ley de Gobierno y la Administracién Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

ARTICULO SEGUNDO.- se abrogan todos los reglamentos expedidos hasta esta fecha y se derogan en su caso
todas las dispesiciones-administrativas de observancia general que-se opongan.o contravengan el presente-reglamento.

ARTICULO TERCERO.- Lo no previsto en el presente reglamento, sé estara a lo dispuesto en las demas Leyes y
Reglamentos Municipales, las Leyes Estatales y Federales aplicables, asi como los Ordenamientos o Circulares expedidas
por el Presidente Municipal o el Ayuntamiento, en atencion a lo que dispone el articulo 73 fraccion V de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco.

ARTICULO CUARTO.- Una vez aprobado el presente Reglamento en los términos dispuesto por la fraccion IV del arti-

culo 42 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del estado de Jalisco, turnese al Presidente Municipal,
para los efectos de su publicacion.

ARTICULO QUINTO.- Instrayase al servidor publico encargado de la Secretaria del Ayuntamiento para que una vez
publicado el presente levante la certificacion correspondiente a lo previsto por la fraccion V del articulo 42 de Ley del Go-
bierno y la Administracion Publica Municipal del estado de Jalisco.

ARTICULO SEXTO.- Una vez publicada la presente disposicion, remitase mediante oficio un tanto de ella al Honorable

Congreso del Estado de Jalisco, para los efectos ordenados en la fraccion VII del articulo 42 de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del estado de Jalisco.

Elaboro. Lic. José Alfredo Sanchez Duefias.
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