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OB,,ETIVO GENERAL

Garantiz¿r la trañsparencia y acceso a la iñformacion y lá proteccion de datos personales

Cronogr¿maAaciones o Act¡vidades
E F J ) s o N D lndicadores Recursos Presupuesto

Actual¡¡ar el ReSlamento de
Transparenc¡a conforme a las

nueva ley de Tran§pareñcia

tstatal

Mod¡ficar el

ReSlamento

munic¡palde
Trañtparenc¡a

Reglamento

actualizado
Papeleria,

Recurso y de
pape¡er¡a

Dar s€guih¡ento a las solia¡tudes
de iñlorirac¡on publ¡ca

x x x x x x x x x x x

Oar contest¿cion
al l0O% las

solicitudes
desntro los I dias
que maaca la ley

Numeros de

solicitudes

Papeler¡a,

Recurso y de
papeleria

Dariegu¡mieñto a las sol¡citudes
de acceso, cancelaaiony oposic¡oñ

altratañ¡ento de datos
persoñales (Derecho ARCOI

x x x x x x x x x x x x

tmit¡r la

rcsolua¡on desntro
de los l0 dias que

marca la ley

Numero da
sol¡citudei

Papeler¡a,

Reaurso y de
papeler¡a

Actuali¡ac¡on de formatos dentro
de la la Plataforíra Nac¡onalde

Transparencia

x x x x x x x x x x x X
Publicar el 10O%

de los formatos

Numeros de
formatos

publicados eñ

la plataforma

Papeleria,

Recurso y de
papeler¡a

Actualizacion e la ¡nformacioñ
lundamentalen la pa8ina web

x x x x x x x x x x x x
Publ¡car el 100%

de la informacion
n publicada en

Papeleria,

Recurso y de
papeleria

Capac¡tac¡on d¡r¡8¡da a los

serv¡dores publ¡cos sobre la
i.npñancia de Transparena¡a en

uñ suieto obl¡gado y

actual;zaciones de la nueva ley de

Transparenc¡a

x x x

Cepac¡tára todos
lo! serv¡dores

publicos sobre la
imprtañcie de

Transparenc¡a eñ

un sujeto obl¡8ado

¡{umero de

funcionarios

capac¡tados

Papeleria,

Recurso y de
papeler¡a

x xxx xx
Verificar elcumplm¡ento de la

Pt{T Y pag¡na web
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Ver¡f¡car que el
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den aumplimiento
a la PNT Y patiana
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publ¡cada nla
pagiña web y

PNT
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