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g\'\ DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL

ASUNTD: Convocatoria a Sesién de
Ayuntamiento.

DRA. MARIA ESTHER TORRES MAGANA
PRESIDENTA MUNICIPAL

Presente:

Estimado regidor (a)

Por la presente me permito hacerle llegar un cordial saludo, mismo que sirva para hacer
de su conocimiento y convocarle a la DECIMA CUARTA SESION PUBLICA ORDINARIA,
Administracion 2024-2027, misma que tendra verifichtivo el dia jueves 27 veintisiete de
Noviembre de 2025 dos mil veinticinco, a las 09:30 nueve horas con_treinta minutos,
disponiendo al presente que la misma se llevara a cabd en las instalaciones de la Presidencia

] \ Municipal (Sala de Ayuntamiento); lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los
\_ <7 articulos 29, 30,31, 32 y 47 fraccion lll, de la Ley de|Gobierno y la Administracién Pdblica
Municipal del Estado de Jalisco; al mismo tenor, en relacién con lo dispuesto por los arabigos
18, 21 y 23 del Reglamento Interno del Honorable Aylintamiento de Unién de Tula, Jalisco:
misma a desarrollarse bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA.

I.  Apertura; -—- - -—--

Il.  Lista de Asistencia y Declaracién del Quérurh Legal e Instalacién de la Sesién; ----
lll.  Propuestay en su caso Aprobacion del Orddn del Dia:
IV.  Lectura, discusion y en su caso aprobacion|del acta de la Décima Tercera Sesion

. Ordinaria.
o [ V. Lectura, discusién y en su caso Aprobacion de los Comunicados recibidos y
” \.. A7 presentacion de iniciativas:
1. Se presenta iniciativa por parte del Sindico Municipal, el LIC. QUATEMOZIN
N Y QUETZALCOATL GOMEZ REYNAGA, phra su anélisis, discusion y en su caso
5 ¥ aprobacion del “Reglamento del Depaftamento de Recursos Humanos del

Ayuntamiento de Union de Tula, Jalisco”

2. Se presenta iniciativa de propuesta de r%orma por parte del Sindico Municipal,

el Lic. Quatemozin Quetzalcoat! Gémez Reynaga, para su analisis, discusién y
~'en su caso aprobacion de reforma al “Cpdigo de Etica y Reglas de Integridad
del Municipio de union de Tula” Jalisco| Asi mismo, se emita la autorizacion

/ correspondiente para la integracién fotmal del comité propuesto en dicho
' ordenamiento legal municipal

p . Se presentan el oficio*nimero 11/274/2¢25, emitido por la L.C.P Alma Annay

¥ Bernal Cuevas, mediante el cual solicita ¢l correspondiente analisis, discusion y
en su caso aprobacion de la correspondiente baja del patrimonio municipal del
siguiente bien mueble; Impresora Toshiba E-STUDIO 3540C, color blanco-azul,
con numero de inventario HM-2021-064.

4. Se presenta el oficio nimero 11/274/2025-SM, emitido por parte del Sindico
Municipal, Lic. Quatemozin Quetzalcoa{l Gémez Reynaga, para su analisis,
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discusién y en su caso aprobacién de la
Energia Eléctrica sobre cargas directo
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renovacion del convenio de Servicio de

ra la operacion del alumbrado publico,
semaforos y otras. Emitido por la Comisfén Federal de Electricidad.
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