H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE UNION DE TULA
ADMINISTRACION 2024-2027

INFORME TRIMESTRAL

CORRESPONDIENTE ENERO 2026 FEBRERO 2026 MARZO 2026
A LOS MESES DE
DEPENDENCIA RESPONSABLE
AYUNTAMIENTO DE UNION DE TULA, LIC. QUATEMOZIN QUETZALCOATL

JALISCO. GOMEZ REYNAGA

___ DIRECCIONOAREADEADSCRIPCION
SINDICATURA MUNICIPAL

ACCIONES O ACTIVIDADES PLASMADAS EN EL  REALIZADO % DE META INDICADORES DE

PLAN ALCANZADA  EVALUACION
DE TRABAJO
i Entrega y recepcion X 100 % Inventario de
entregay
recepcion
A Atencion a la ciudadania en X 95% Numero de
general personas
atendidas
S Autorizacion de permisos X 96 % Numero de
permisos
/B Asesorias legales a los| X 80% Numero de
ciudadanos personas
atendidas
S Representar al municipio en| X 100% Numero de
contratos que celebre contratos
celebrados




Acatar las  Ordenes  del 100% Numero de

Ayuntamiento érdenes
recibidas

Abstenerse de ejercer o 70% Material y

ejecutar actos propios de la recursos varios

Administracion Puablica

Municipal o] contratar

servicios o personal a nombre

del Ayuntamiento salvo en

aquellos casos en que, de

manera expresa cumpla una

orden del Ayuntamiento;

Participar con derecho a voz y 100% Numero de

voto en las sesiones del participaciones

Ayuntamiento

Presentar iniciativa de 70% Numero de

ordenamientos municipales iniciativas
presentadas

Solicitar se cite a sesiones Numero de

ordinaria_s y extraordinarias al . solicitudes

Ayuntamiento; 50% presentadas

Asistir a las visitas de inspeccion Numero de

que se hagan a la oficina . visitas

Eﬂnucrﬁcr:gi];ga de la Hacienda 90% realizadas

Integrar las comisiones edilicias Numero de

94% comisiones

integradas

Informar a la sociedad de sus Numero de

actividades 97% informes
realizados

Apoyo a las diversas areas Material y

80%

recursos varios




